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日常の職場活動が基礎

４月１日から労働基準法の一部を改正する法律など改定施行

法律を活用して、職場を変えよう
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岩波美智子さん 画

３月２０日、東京都千代田区の金融労連会議室にお

いて、全国金融産業労働組合（金融ユニオン）第６回

中央執行委員会が開催されました。さざなみネットか

ら山﨑中央執行副委員長が参加しました。

（議題）

・活動報告

・ＡＩＧスター生命のたたかいについて

・春闘推進状況について

・機関紙について

・来年役員体制について

▲支部や分会の現状など

を出し合いました。団

交も重要だが、組合活

動は日ごろの職場活動

が基礎。アンケートや署名などできることからやっ

ていくこと。働き方にかかわる法律が改定施行され

た。情報を交流して、働きやすい職場づくりが大事

なことなど話し合いました。

４月１日から、働き方にかかわる次の法律が、世論

と運動を反映して改定施行されました。不十分なとこ

ろはありますが、活用して職場を変えていきましょう。

改定施行された法律・その目的

①労働基準法の一部を改正する法律

（目的）長時間労働を抑制し、労働者の健康や、仕

事と生活との調和を図る。

②育児・介護休業法の一部を改正する法律

（目的）少子化対策の観点から、仕事と子育ての両

立支援などをいっそう進めるため、男女ともに子育

てなどをしながら働き続けることができる雇用環境

を整備する。

③次世代育成対策推進法の一部を改正する法律

（目的）次世代の社会を担うすべての子どもが健や

かに生まれ、かつ、育成される環境の整備を図る。

④ワーク・ライフ・バランス憲章及び行動指針の策定

（目的）正規・非正規によ

る働き方の２極化と、共

働き世帯が増加し、仕事

と生活の間で問題を抱え

る人も増加。少子化対策

や労働力確保は、社会全

体で対応する。

（その他省略）


